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Oficio Circular n° 4/2025-PROGESP Porto Alegre, 31 de mar¢o de 2025.

Aos diretores das Unidades Académicas e Administrativas, gerentes administrativos, grupos de frequéncia,
servidores docentes e técnicos-administrativos

Assunto: ocorréncia de presencialidade

Prezados(as) Senhores(as),

Ao cumprimenta-los(as), em atencdo aos termos do Comunicas n°® 565662/2024 e n° 565796/2025 do
Ministério da Gestdo e Inovacao em Servicos Publicos - MGI, informamos que esta Universidade devera
informar as ocorréncias de presencialidade de todos os servidores, inclusive dos ocupantes de cargos e
funcdes (docentes e ocupantes de CDs) dispensados do controle de frequéncia pelo 8 7° do Decreto n°
1590/1995.

Nesse sentido, a partir da frequéncia do més de abril de 2025 todas as Unidades deverdo informar as
ocorréncias de presencialidade na frequéncia dos servidores docentes e dos ocupantes de CD no Portal do
Servidor da UFRGS acessando: gestdo > gestdo de pessoas > registro de frequéncia de servidores > registrar.
Para os dias nos quais houve efetivo deslocamento para realizagdo de trabalho presencial devera ser
registrada a ocorréncia "Trabalho Presencial sem adesdo ao PGD". Os demais dias deverdo permanecer em
branco.

Informamos, por oportuno, que a ocorréncia de presencialidade dos servidores técnico-administrativos
serd extraida a parir dos registros efetuados no Sistema de Ponto Eletrénico. Portanto, ndio é necessdria nenhuma
acdo para a frequéncia dos integrantes desta carreira.

Esclarecemos, também, que atualmente sdo apropriadas, no Sistema Integrado de Administracdo de
Recursos Humanos - SIAPE, gerenciado pala SGP/MGI, todas as ocorréncias de afastamentos, licencas, férias,
teletrabalho, auséncias.

Importa destacar, que o entendimento desta PROGESP é de que o MGI esta implementando a
ocorréncia de presencialidade a fim de qualificar as informacdes de acordo com o que ocorre na realidade,
bem como em decorréncia da criacdo do novo médulo "SIGEPE beneficios", especialmente para o controle
dos pagamentos de auxilio transporte.
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Informamos, por fim, que serdo agendadas reunifes com os Foruns dos Diretores e dos Gerentes
Administrativos, Responsaveis pela Frequéncia e Recursos Humanos das Unidades Académicas e
Administrativas, e que mais esclarecimentos poderdo ser obtidos pelo e-mail dcr@progesp.ufrgs.br

Atenciosamente,

ARTHUR GUSTAVO DOS SANTOS BLOISE
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
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