


A ADUFRGS Sindical completa 47 anos e nós, da Chapa 1 -
ADUFRGS que luta, acolhe e abraça - reafirmamos a prioridade de
bem representar as professoras e os professores das Instituições
Federais de Educação nas diversas lutas da categoria, e de
qualificar ainda mais o atendimento às associadas e aos
associados da ADUFRGS Sindical com base nos seguintes
princípios:

Exercer a direção e a representação sindical da categoria
docente de forma responsável, propositiva e aguerrida
defronte o Governo Federal e as administrações das quatro
instituições de ensino da nossa base profissional (UFRGS,
UFCSPA, IFRS e IFSul), construindo junto com outras
associações docentes espalhadas pelo país, no PROIFES-
Federação, a defesa intransigente da ciência e da educação
pública, gratuita e de qualidade socialmente referenciada.
Manter uma gestão administrativa, financeira e patrimonial
responsável, transparente e sustentável.
Manter e, sempre que possível, melhorar e ampliar convênios
e serviços oferecidos pela ADUFRGS-Sindical.
Fortalecer o compromisso com a formação humana e
sindical, qualificando atividades como fóruns, seminários,
projetos e eventos culturais.
Promover o contato direto entre diretoria e docentes,
escutando demandas e construindo participação com o
Conselho de Representantes.
Unir-se à luta geral dos trabalhadores/as brasileiros/as por
melhores condições de vida, em defesa da democracia e da
justiça social, reconhecendo a CUT como instrumento
fundamental nessa construção.

PRINCÍPIOS



Fortalecer o Conselho de Representantes (CR), incentivando a
participação de docentes de todos os câmpus e unidades.
Construir instrumentos de escuta das professoras e
professores para melhorar o fluxo de informações e respostas.
Recompor os Grupos de Trabalho (GTs) previstos pelo
PROIFES-Federação e incentivar a criação de novos grupos.

ORGANIZAÇÃO
SINDICAL



Reforçar ações de pressão sobre o Governo Federal para
garantir melhorias salariais e de condições de trabalho para
docentes ativos e aposentados.
Estabelecer fóruns de discussão com gestões das IFEs pela
autonomia e qualidade institucional.
Lutar por uma previdência pública justa e pela defesa da
educação pública.
Defender a liberdade de ensinar e a ciência voltada ao bem
social.
Combater a privatização e a mercantilização da educação,
ampliando a atuação junto ao PROIFES e entidades
internacionais.
Atuar na defesa dos direitos humanos e contra toda forma de
discriminação.

LUTAS POR SALÁRIO,
TRABALHO E DIREITOS



Intensificar visitas a todos os câmpus e unidades para
atendimento direto e promoção de novas filiações.
Realizar atividades culturais e sociais considerando a
diversidade da base sindical.
Manter o ciclo "Construindo Agora o Amanhã", com debates
permanentes sobre educação, democracia e ciência.
Promover espaços de popularização da ciência com foco
social.
Dar continuidade ao Projeto Cátedra para homenagear e
integrar docentes aposentados.
Apoiar o Núcleo de Multiatividades para aposentados e
promover a inclusão deles nas ações sindicais e culturais.

FORMAÇÃO E
INTEGRAÇÃO



Fortalecer os canais de comunicação com associados/as e a
sociedade, promovendo informação e engajamento.
Consolidar a imagem da ADUFRGS-Sindical como defensora
da categoria docente e da educação pública.
Manter atualizados os canais com informações sobre as ações
sindicais e temas sociais relevantes.
Construir relacionamentos com base em escuta ativa e
transparência.

COMUNICAÇÃO E
RELACIONAMENTO



Promover ações voltadas à saúde, bem-estar e autocuidado
das associadas e associados.
Fortalecer o Projeto Saúde e Bem-Estar dos Filiados/as, com
atividades físicas gratuitas.
Ampliar o acesso a convênios e serviços em todas as regiões
de atuação do sindicato.
Qualificar os planos de saúde e odontológico, ampliando
modalidades sempre que possível.
Reforçar os serviços jurídicos e contábeis oferecidos
aos filiados.
Estimular organização social por meio de cooperativas.
Oferecer atividades culturais, esportivas e de lazer na sede da
ADUFRGS.
Atuar diante de mudanças climáticas e apoiar filiados em
desastres naturais.
Manter ações sociais permanentes de combate à
miséria e à fome.

CONVÊNIOS E
SERVIÇOS
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Eleições nos dias 10 e 11 de julho
Mais informações:


